
       แผนปฏบิตักิาร
     ป�องกนัการทจุรติ

ประจาํป�  2567

โรงเรยีนสวรรค�อนนัต�วทิยา
สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาสโุขทยั



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
ชื่อโครงการ       โครงการส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรม และธรรมาภิบาล  

เพ่ือป้องกันการทุจริต 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายพรพล อ่ำทอง  และคณะทำงาน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อที ่ ๑, ๒, ๓, ๕, ๖, ๗   
สนองมาตรฐานและตัวชี้วัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ ๑, ๒, ๓   ตัวชี้วัดที่ ๑o, ๑๒, ๑๓ 
สนองยุทธศาสตร์การปฏิรูปการศึกษา จุดเน้นยุทธศาสตร์ ๑. หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 
ระยะเวลาการดำเนินการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖7 
  …………………………………………………………………………………………………………… 

๑. หลักการและเหตุผล 
       ดว้ยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ดำเนินการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน
การศึกษาท้ังสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารูปแบบออนไลน์ (Integrity and Transparency 
Assessment Online: ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนสวรรค์
อนันต์วิทยามีความตระหนักในเรื่องนี้ จึงดำเนินโครงการส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรม และธรรมาภิบาล 
เพ่ือป้องกันการทุจริต 
 

๒. กรอบแนวคิดการดำเนินงาน 
จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 การวิเคราะห์ประเด็นที่เป็นจุดอ่อนต้องแก้ไขโดยเร่งด่วนและประเด็นที่ต้องพัฒนาให้
ดีขึ้นเพ่ือให้การนําผลที่ได้จากการวิเคราะห์นําไปสู่การแก้ไขจุดอ่อน/ข้อบกพร่องและนําสู่การพัฒนาให้ดีขึ้น 
โดยได้กําหนดแนวทางการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติและรายงานผล ดังนี้ 
 1. จัดทํามาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา  
เพ่ือแก้ไขประเด็นที่เป็นจุดอ่อนให้มีการดําเนินการที่ปลอดการทุจริตปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อนเกิด 
ความเป็นธรรมโปร่งใสในการดำเนินงาน 
 ๒. ประกาศใช้มาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 
 ๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบและผู้กํากับติดตามในการขับเคลื่อนการดําเนินการตามมาตรการ 
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 
 ๔. จัดทําปฏิทินขับเคลื่อนการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในโรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 
 ๕. จัดทําแบบติดตามการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
 ๖. ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับแนวปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียน
สวรรค์อนันต์วิทยา 
 ๗. กํากับติดตามการดําเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนสวรรค์
อนันต์วิทยา 



 ๘. ประเมินผลการดําเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียนสวรรค์
อนันต์วิทยา 
 ๙. รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียนสวรรค์
อนันต์วิทยา 
 

๓.  วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อทราบระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนที่เข้ารับการประเมิน 
 ๒. เพื่อจัดทำผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน 
 ๓. เพื่อนำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุง พัฒนา และวางแผนในปีงบประมาณถัดไป 
4. เป้าหมาย 
 ค่าคะแนนในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน (ITA) อยู่ในระดับAA 
 
5. กิจกรรมและระยะเวลาในการดำเนินงาน 
 ระยะเวลาในดำเนินการ วันที่  ๑ พฤษภาคม 2567 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2568 
 

ที ่ กิจกรรม 

ปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ภาคเรียนที่  1/2567 ภาคเรียนที่  2/2567 

(พ.ค.2567 -ต.ค.2567) (พ.ย.256๗-เม.ย.2568) 

วันที่/เดือน งบประมาณ วันที่/เดือน งบประมาณ 
๑ เสนอโครงการ พฤษภาคม  

2567 
   

นายพรพล อ่ำทอง
และคณะทำงาน 

๒. ประชุมคณะกรรมการ
และคณะครูเพ่ือวาง
แผนการดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
2567 

   

นายพรพล อ่ำทอง
และคณะทำงาน 

๓. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ             
เพ่ือวางแผนการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในโรงเรียน 

กรกฎาคม  
๒๕๖7 

   นายพรพล อ่ำทอง 
และคณะทำงาน 

๔. ดำเนินงานตามโครงการ 
การส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
โรงเรียน 

กรกฎาคม 
๒๕๖7 

5000 
ธันวาคม 

๒๕๖7 
 

นายพรพล อ่ำทอง 
และคณะทำงาน 

๕. กำกับติดตาม  ตรวจสอบ  
โดยคณะครู 

กรกฎาคม 
๒๕๖7 

 ธันวาคม 

๒๕๖7 

 นายพรพล อ่ำทอง 
และคณะทำงาน 

6 สรุปผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2567  ธันวาคม 

๒๕๖7 

 นายพรพล อ่ำทอง 
และคณะทำงาน 

 



 
6. งบประมาณที่ใช้ดำเนินการ  5,000  บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 

 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. ประชุมคณะกรรมการ 
และคณะครูเพ่ือวางแผน 
การดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
2567 

    

๒. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ             
เพ่ือวางแผนการการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
โรงเรียน 

พฤษภาคม 
2567 

    

๓. ดำเนินงานตามโครงการ 
การส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในโรงเรียน 

  พฤษภาคม – ธันวาคม 
๒๕๖7 

5000     3000 2000 

๔. กำกับติดตาม  ตรวจสอบ  
โดยคณะครู 

  ธนัวาคม ๒๕๖7 
 

- - - - 

๕. สรุปผลการดำเนินงาน ธันวาคม ๒๕๖7 - - - - 
รวม  5000      3000 2000 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

ค่าคะแนนในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของโรงเรียน (ITA) อยู่ในระดับAA 

- แบบประเมิน - แบบประเมิน 

 
 ๕. จัดทําแบบติดตามการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
 ๖. ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับแนวปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียน
สวรรค์อนันต์วิทยา 
 
 

   ลงชื่อ      ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                  (นายพรพล อ่ำทอง) 
             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 



 
ลงชื่อ                                                ผู้เห็นชอบโครงการ 

                             (นายอมรศักดิ์  เสมสันต์) 
                                          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

 

ลงชื่อ                                                ผู้อนุมัติโครงการ 

                                  (นายอนุชิต  กมล) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนสวรรค์อนันต์วิทยา 
 
 


